Kriterienkatalog zur Auswahl der Vorhaben flir LEADER 2023-2027

Handlungsfeld 1: Gleichwertige Lebensverhaltnisse fiir ,ALLE” — Daseinsvorsorge

SPESSART

regional .

Thema 1.1: Informations- und Beratungsleistungen zur Entwicklung von bedarfsorientierten, regionalen
Wohnkonzepten unter Beriicksichtigung der Siedlungsentwicklung

Trifft zu Punkte Steuerungsansatz -
Ja/Nein monetar
Auswahlkriterien obligatorisch:
Das Vorhaben sensibilisiert fiir Innen- vor AuBenentwicklung. Héchstzuwendung:
8
50.000 €
Das Vorhaben schafft ein Bewusstsein fir die regionale Bau- und 9 Héchstzuwendung:
Siedlungskultur. 50.000 €
Das Vorhaben informiert (iber mégliche Umsetzungsstrategien fiir 6 Hochstzuwendung:
bedarfsorientierte Wohnkonzepte. 50.000
Das Vorhaben fordert die Entwicklung von neuen Arbeitsformen 4 Hochstzuwendung:
(z.B. Co-Working-Space). 50.000 €
Das Vorhaben sensibilisiert fiir die Nutzung von erneuerbaren Héchstzuwendung:
Energien und fir ressourcenschonendes Bauen (nachwachsende 4 50.000 €
Rohstoffe) oder fordert die Energieeinsparung.
Das Vorhaben sensibilisiert fiir Biodiversitét, z.B. durch innerdrtli- 4 Héchstzuwendung:
che Begriinungskonzepte/Empfehlungen. 50.000 €
Das Vorhaben fordert Wohnen im I&ndlichen Raum. Héchstzuwendung:
6
50.000 €
Das Vorhaben basiert auf einer gebietsiibergreifenden Zusammen- 9 Hochstzuwendung:
arbeit (Kooperationsprojekt). 50.000 €
Auswahlkriterien fiir Ranking fakultativ:
Das Vorhaben entfaltet eine regionale Wirkung. 8
Das Vorhaben adressiert weite Teile der Bevolkerung. 8
Das Vorhaben sensibilisiert fiir die Reduzierung von Flacheninan- 6
spruchnahme
Das Vorhaben reduziert Fl&cheninanspruchnahme. 6
Das Vorhaben fordert die Multifunktionalitét. 4
Das Vorhaben férdert den Einsatz digitaler Instrumente und 4
digitale Angebote.
Das Vorhaben fordert den Aufbau und Ausbau von Kooperationen 9
und Netzwerkstrukturen.
Das Vorhaben bezieht ehrenamtliche Initiativen ein. 4
Das Vorhaben leistet einen Beitrag zur gesellschaftlichen Teilhabe, 4
Inklusion und Integration.
Das Vorhaben ist innovativ und/oder iibertragbar. 2

Summe Punkte




Kriterienkatalog zur Auswahl der Vorhaben flir LEADER 2023-2027

SPESSART

regional .

Handlungsfeld 1: Gleichwertige Lebensverhaltnisse fiir ,ALLE” — Daseinsvorsorge

Thema 1.2 A: Entwicklung und Umsetzung von nicht-investiven und investiven Vorhaben der Daseinsvorsorge in den

Bereichen Gesundheit, Versorgung, Freizeit und Kultur —

MEDIZINISCHE VERSORGUNG
Trifft zu Punkte Steuerungsansatz -
Ja/Nein monetar
Auswabhlkriterien obligatorisch:
Das Vorhaben wendet Unterversorgung in den Bereichen der 8 Héchstzuwendung:
medizinischen Versorgung ab oder erhalt einen Arztsitz. 300.000 €
Das nicht-investive Vorhaben leistet einen Beitrag zur Verbesse- 6 Héchstzuwendung:
rung der Daseinsvorsorge. 200.000 €
Das Vorhaben basiert auf einer gebietsiibergreifenden Zusammen- 2 Hochstzuwendung:
arbeit (Kooperationsprojekt). 250.000 €
Auswahlkriterien fiir Ranking fakultativ:
Das Vorhaben entfaltet eine regionale Wirkung. 8
Das Vorhaben adressiert weite Teile der Bevélkerung. 8
Das investive Vorhaben reduziert Flacheninanspruchnahme. 6
Das Vorhaben fordert die Nutzung von erneuerbaren Energien und
ressourcenschonendes, klimaangepasstes Bauen (nachwach- 6
sende Rohstoffe) oder fordert die Energieeinsparung.
Das Vorhaben fordert Multifunktionalitat. 4
Das Vorhaben fordert den Einsatz digitaler Instrumente und 4
digitale Angebote:
Das Vorhaben leistet einen Beitrag zur gesellschaftlichen Teilhabe, 4
Inklusion und Integration.
Das Vorhaben fordert den Aufbau und Ausbau von Kooperationen 2
und Netzwerken.
Das Vorhaben ist innovativ und/oder iibertragbar. 2

Summe Punkte




Kriterienkatalog zur Auswahl der Vorhaben flir LEADER 2023-2027

SPESSART

regional .

Handlungsfeld 1: Gleichwertige Lebensverhaltnisse fiir ,ALLE” — Daseinsvorsorge

Thema 1.2 B: Entwicklung und Umsetzung von nicht-investiven und investiven Vorhaben der Daseinsvorsorge in den

Bereichen Gesundheit, Versorgung, Freizeit und Kultur —
GESUNDHEITLICHE VERSORGUNG

Trifft zu Punkte Steuerungsansatz -
Ja/Nein monetar
Auswabhlkriterien obligatorisch:
Das Vorhaben wendet Unterversorgung in gesundheitsbezogenen 8 Héchstzuwendung:
Dienstleistungen, Pflege und Betreuung ab. 300.000 €
Das nicht-investive Vorhaben leistet einen Beitrag zur Verbesse- 6 Héchstzuwendung:
rung der Daseinsvorsorge. 200.000 €
Das Vorhaben basiert auf einer gebietsiibergreifenden Zusammen- 2 Hochstzuwendung:
arbeit (Kooperationsprojekt). 250.000 €
Auswahlkriterien fiir Ranking fakultativ:
Das Vorhaben entfaltet eine regionale Wirkung. 8
Das Vorhaben adressiert weite Teile der Bevélkerung. 8
Das investive Vorhaben reduziert Flacheninanspruchnahme. 6
Das Vorhaben fordert die Nutzung von erneuerbaren Energien und
ressourcenschonendes, klimaangepasstes Bauen (nachwach- 6
sende Rohstoffe) oder fordert die Energieeinsparung.
Das Vorhaben fordert Multifunktionalitat. 4
Das Betreuungsangebot bezieht umwelt-, erndhrungs- oder bewe- 4
gungsorientierte Bestandteile mit ein.
Das Vorhaben fordert den Einsatz digitaler Instrumente und 4
digitale Angebote:
Das Vorhaben bezieht ehrenamtliche Initiativen ein. 4
Das Vorhaben leistet einen Beitrag zur gesellschaftlichen Teilhabe, 4
Inklusion und Integration.
Das Vorhaben fordert den Aufbau und Ausbau von Kooperationen 2
und Netzwerken.
Das Vorhaben ist innovativ und/oder ibertragbar. 2

Summe Punkte




Kriterienkatalog zur Auswahl der Vorhaben flir LEADER 2023-2027

SPESSART

regional .

Handlungsfeld 1: Gleichwertige Lebensverhaltnisse fiir ,ALLE” — Daseinsvorsorge

Thema 1.2 C: Entwicklung und Umsetzung von nicht-investiven und investiven Vorhaben der Daseinsvorsorge in den

Bereichen Gesundheit, Versorgung, Freizeit und Kultur —
NAHVERSORGUNG

Trifft zu Punkte Steuerungsansatz -
Ja/Nein monetar
Auswabhlkriterien obligatorisch:
Das Vorhaben leistet einen Beitrag fiir die Verbesserung der Nah- 8 Héchstzuwendung:
versorgung. 300.000 €
Das nicht-investive Vorhaben leistet einen Beitrag zur Verbesse- 6 Héchstzuwendung:
rung der Daseinsvorsorge. 200.000 €
Das Vorhaben basiert auf einer gebietsiibergreifenden Zusammen- 2 Hochstzuwendung:
arbeit (Kooperationsprojekt). 250.000 €
Auswahlkriterien fiir Ranking fakultativ:
Das Vorhaben entfaltet eine regionale Wirkung. 8
Das Vorhaben adressiert weite Teile der Bevélkerung. 8
Das investive Vorhaben reduziert Flacheninanspruchnahme. 6
Das Vorhaben fordert die Nutzung von erneuerbaren Energien und
ressourcenschonendes, klimaangepasstes Bauen (nachwach- 6
sende Rohstoffe) oder fordert die Energieeinsparung.
Das Vorhaben fordert Multifunktionalitat. 4
Das Vorhaben fordert den Einsatz digitaler Instrumente und 4
digitale Angebote:
Das Vorhaben bezieht ehrenamtliche Initiativen ein. 4
Das Vorhaben leistet einen Beitrag zur gesellschaftlichen Teilhabe, 4
Inklusion und Integration.
Das Vorhaben fordert den Aufbau und Ausbau von Kooperationen 2
und Netzwerken.
Das Vorhaben ist innovativ und/oder iibertragbar. 2

Summe Punkte




Kriterienkatalog zur Auswahl der Vorhaben flir LEADER 2023-2027

SPESSART

regional .

Handlungsfeld 1: Gleichwertige Lebensverhaltnisse fiir ,ALLE” — Daseinsvorsorge

Thema 1.2 D: Entwicklung und Umsetzung von nicht-investiven und investiven Vorhaben der Daseinsvorsorge in den

Bereichen Gesundheit, Versorgung, Freizeit und Kultur —
FREIZEIT UND KULTUR

Trifft zu Punkte Steuerungsansatz -
Ja/Nein monetar
Auswabhlkriterien obligatorisch:
Das Vorhaben leistet einen Beitrag zur Verbesserung des Freizeit- 4 Héchstzuwendung:
und Kulturangebotes. 300.000 €
Das nicht-investive Vorhaben leistet einen Beitrag zur Verbesse- 6 Héchstzuwendung:
rung der Daseinsvorsorge. 200.000 €
Das Vorhaben basiert auf einer gebietsiibergreifenden Zusammen- 2 Hochstzuwendung:
arbeit (Kooperationsprojekt). 250.000 €
Auswahlkriterien fiir Ranking fakultativ:
Das Vorhaben entfaltet eine regionale Wirkung. 8
Das Vorhaben adressiert weite Teile der Bevélkerung. 8
Das investive Vorhaben reduziert Flacheninanspruchnahme. 6
Das Vorhaben fordert die Nutzung von erneuerbaren Energien und
ressourcenschonendes, klimaangepasstes Bauen (nachwach- 6
sende Rohstoffe) oder fordert die Energieeinsparung.
Das Vorhaben fordert Multifunktionalitat. 4
Das Vorhaben fordert den Einsatz digitaler Instrumente und 4
digitale Angebote:
Das Vorhaben bezieht ehrenamtliche Initiativen ein. 4
Das Vorhaben leistet einen Beitrag zur gesellschaftlichen Teilhabe, 4
Inklusion und Integration.
Das Vorhaben fordert den Aufbau und Ausbau von Kooperationen 2
und Netzwerken.
Das Vorhaben ist innovativ und/oder iibertragbar. 2

Summe Punkte




Kriterienkatalog zur Auswahl der Vorhaben flir LEADER 2023-2027

SPESSART

regional .

Handlungsfeld 1: Gleichwertige Lebensverhaltnisse fiir ,ALLE” — Daseinsvorsorge

Thema 1.3: Informations- und Beratungsleistungen zur Entwicklung zeitgeméaRer Mobilitatskonzepte sowie Forderung

von Konzepten des regionalen OPNV und Investitionen in erginzende Infrastruktur

Trifft zu Steuerungsansatz —
Ja/Nein monetar
Auswahlkriterien obligatorisch:
Das Vorhaben informiert (iber Wege zur Reduzierung des Individu- Héchstzuwendung:
alverkehrs. 50.000 €
Das Vorhaben fordert zeitgemale (multimodale) Mobilitatskon- Hochstzuwendung:
zepte unter Einbeziehung relevanter Verkehrstrager. 50.000 €
Das Vorhaben unterstiitzt die Entwicklung und Installierung von Hochstzuwendung:
digitalen Anwendungen. 50.000 €
Das Vorhaben basiert auf einer gebietsiibergreifenden Zusammen- Hochstzuwendung:
arbeit (Kooperationsprojekt). 50.000 €
Das Vorhaben fordert Investitionen in ergdnzende klimafreundliche Héchstzuwendung:
Mobilitatsinfrastruktur. 500.000 €

Auswahlkriterien fiir Ranking fakultativ:

Das Vorhaben entfaltet eine regionale Wirkung.

Das Vorhaben adressiert weite Teile der Bevolkerung.

Das Vorhaben sichert die Mobilitat fiir dltere Menschen.

Das Vorhaben setzt auf klimafreundliche Antriebsarten und/oder
fordert das autonome Fahren.

Das Vorhaben fordert die Multifunktionalitat.

Das Vorhaben bezieht ehrenamtliche Initiativen ein.

Das Vorhaben leistet einen Beitrag zur gesellschaftlichen Teilhabe,
Inklusion und Integration (Barrierefreiheit).

Das Vorhaben fordert den Aufbau und Ausbau von Kooperationen
und Netzwerkstrukturen.

Das Vorhaben ist innovativ und/oder ibertragbar.

Summe Punkte




Kriterienkatalog zur Auswahl der Vorhaben flir LEADER 2023-2027

SPESSART

regional .

Handlungsfeld 1: Gleichwertige Lebensverhaltnisse fiir ,ALLE” — Daseinsvorsorge

Thema 1.4: Entwicklung und Umsetzung nicht-investiver und investiver Vorhaben von auBerschulischen Bildungs-

maRnahmen ,Lebenslanges Lernen*

Trifft zu Punkte Steuerungsansatz -
Ja/Nein monetar
Auswabhlkriterien obligatorisch:
Das Vorhaben férdert die Konzeption und Umsetzung von Bil- Héchstzuwendung:
dungsangeboten zur Begleitung der lokalen Entwicklungsstrategie 4 50.000 €
in digitaler und analoger Form.
Das Vorhaben basiert auf einer gebietsiibergreifenden Zusammen- 2 Hochstzuwendung:
arbeit (Kooperationsprojekt). 50.000 €
Das Vorhaben fordert Investitionen zur Schaffung von auBerschuli- 4 Hochstzuwendung:
scher Bildungsinfrastruktur. 250.000 €
Auswahlkriterien fiir Ranking fakultativ:
Das Vorhaben entfaltet eine regionale Wirkung. 8
Das Vorhaben adressiert weite Teile der Bevolkerung. 8
Das investive Vorhaben reduziert Flacheninanspruchnahme. 6
Das Vorhaben berticksichtigt die Nutzung von erneuerbaren
Energien und ressourcenschonendes, klimaangepasstes Bauen 6
(nachwachsende Rohstoffe) oder fordert die Energieeinsparung.
Das Vorhaben fordert die Multifunktionalitat. 4
Das Vorhaben adressiert naturrdumliche und kulturhistorische 4
regionale Besonderheiten.
Das Vorhaben bezieht ehrenamtliche Initiativen ein. 4
Das Vorhaben leistet einen Beitrag zur gesellschaftlichen Teilhabe, 4
Inklusion und Integration (Barrierefreiheit).
Das Vorhaben fordert den Aufbau und Ausbau von Kooperationen 2
und Netzwerkstrukturen.
Das Vorhaben ist innovativ und/oder ibertragbar. 2

Summe Punkte




